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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน     

มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล           
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด จึงเป็นการติดตามผล          
ที่ให้ความสำคัญ  ดังนี้ 

 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบล
หนองบัวตะเกียด  หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ        
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูได้ว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ  
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่       
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้      
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนภายในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด      
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาหรืออุปสรรคก็จักต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาหรืออุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน    
ได้เสียในเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด      
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่ งผลให้ เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่ งยืน            
เป็นไป  ตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างดียิ่ง 

 
 
 



๒ 

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน          
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนด
วัตถุประสงค์ไว้  ดังนี้ 

 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด         
ซึ่ งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้ งปรับปรุงการปฏิบัติงาน ให้ดีขึ้น                
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 2. เพ่ือให้ทราบการก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินการงานตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

 3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ       
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 

 4. เพื่อทราบถึงสถานการณ์การบริหารการจ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 

สมาชิกสภาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนภายในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

 6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน 
ตามแผนงาน โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พศ. 2568 

 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
มีอำนาจหน้าที ่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากกาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่สาธารณะ ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อย     
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

 
 
 

 
 
 

 



๓ 

 
แผนผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผล 

 
 
 

  
 
   
      

  
 
 

   
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

นายกเทศมนตรีเสนอต่อสภาเทศบาล
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อย  ปีละ 1 ครั้ง  

ภายในธันวาคม และให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า  30  วัน 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

นายกเทศมนตรี 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

เทศบาลตำบล
หนองบวัตะเกยีด 
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4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด      
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลตำบลหนองบัว     
ตะเกียด  ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง         
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้    
เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
ห รือ โดยการสร้ า ง เค รื่ อ งก ารติ ด ต ามและป ระ เมิ น ผลแผน พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ได้ แก่  แบ บ สอบ ถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลหนองบัวตะเกียด  อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
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      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาส    
ที่ผ่านมาทุกครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองบัว      
ตะเกียด 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดมาปฏิบัติงาน 
        (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด      
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7) กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็น
ที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดทั้งในระดับชุมชนและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอยะหริ่งและจังหวัดปัตตานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
         5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1)  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  

      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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           5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง       
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลหนองบัวตะเกียดใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล   
หนองบัวตะเกียด  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1 ) การสั งเกตแบบมีส่ วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสั งเกต          
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน          
มีกิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบางตำบลตัวอย่างคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้
เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ    
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย  กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
                 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น 
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 
  2. ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น         
เกิดปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้อย่างตรงจุดและทันท่วงทีทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. สามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างคุ้มค่า และช่วยประหยัดงบประมาณ 

 4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับความต้องการ สภาพปัญหา       
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง     
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ทำให้ได้รับความน่าเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ         
องค์กรต่าง ๆ  

 5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการ    
และการรับผิดชอบต่อโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหา 
ตลอดจนการปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

 6. การวินิจฉัย  สามารถสั่งการ วินิจฉัยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนา
ท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่อาจจะเกิดได้ 

 7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบหนองบัวตะเกียดแต่ละคน แต่ละ      
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน สามารถประสานงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมาย
ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดสำเร็จตามเป้าหมายหลักที่วางไว้ มีความสอดคล้อง เกิดประสิทธิภาพ      
และประสิทธิผล 

 8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนภายในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดมีความพึงพอใจจากการได้รับบริการ 
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ส่วนที่ 2 

การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่          
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบล               
หนองบัวตะเกียดที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา และแผนพัฒนาชุมชนตำบล
หนองบัวตะเกียด 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด มีรายละเอียด  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดได้กำหนดยุทธศาสตร์และ        
แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 10 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ  
    1.1 ประสานและบริหารการจัดการน้ำ ตามพระราชดำรัสขอพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว    

เมื่อปี 2538 เพ่ือแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 
    1.2 พัฒนาขุดลอกคูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำสงวนและเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตรเพ่ือการ

อุปโภคและบริโภครวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง 
2) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
    2.1 ส่ ง เส ริมและพั ฒ นาระบบการศึ กษ าของโรงเรี ยน ในสั งกั ด เทศบาลตำบ ล                

หนองบัวตะเกียด ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา   
    2.2 พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา (บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน) ให้เป็น     

ผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากลรองรับประชาคมอาเซียน 
    2.3 สนับสนุนให้มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบ

การศึกษา 
    2.4 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ  
3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร 
    3.1 พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพเพ่ือเกษตรกรจะได้เพ่ิมผลผลิต 

โดยส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรมเกิดพันธุ์พืชใหม่ๆที่มีคุณภาพสูงขึ้นโดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัย         
โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

    3.2 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเกษตรกรในหมู่บ้าน (อกม.) หารูปแบบใหม ่ๆ ปรับปรุง
รูปแบบเก่าให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 
4) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
    4.1 ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของคณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็งเพ่ือเป็น

ผู้นำการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นท่ีมีคุณภาพ 
    4.2 ส่งเสริม พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส

โดยการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมและดำเนินการให้เกิดกองทุนหรือจัดหางบประมาณเพ่ือดำเนินการพัฒนาบทบาท
และคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื่องรวมตลอดถึงการพัฒนาให้มีความรู้ความชำนาญในวิชาชีพที่เหมาะสมเพ่ือ
พ่ึงตนเองเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีทัดเทียมกับบุคคลทั่วไป 

5) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
    5.1 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนและเพ่ิมสวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัคร   

สาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) กองสาธารณสุข 
    5.2 ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชนให้มีสุขภาพ

แข็งแรงโดยให้การเรียนรู้การดูแลสุขภาพการออกกำลังกายการป้องกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง               
การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และการเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุข         
ตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย์ 

6) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน           

ให้สอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการของประชาชนในการดำรงชีวิตอย่างพอเพียง 
    6.2 ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง ให้สามารถตอบสนองความต้องการ 

และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนโดยเฉพาะเส้นทางการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรแหล่งท่องเที่ยว
และพ้ืนที่อ่ืนๆที่เก่ียวข้องกับการดำรงชีวิตของประชาชน 

7) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนาวัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
    7.1 พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน

ท้องถิ่นเพ่ือการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
    7.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ 

ตั้งแต่ระดับหมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัดเพ่ือให้เยาวชน นักเรียนนักศึกษาเกิดความสนใจและมีแรงจูงใจในกิจกรรม
กีฬารวมถึงการสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬาสู่กีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ 

8) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
    8.1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดเพ่ือให้รองรับ

การปฏิบัติภารกิจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
    8.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารราชการ 
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    9.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชน และสถานที่สำคัญ 

เพ่ือสร้างความอบอุ่นใจและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
    9.2 สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูตำรวจบ้าน และอาสาสมัครป้องกันภัย  

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือเป็นกำลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่รัฐ และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชน 
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    10.1 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภาคเอกชน 

ในการพัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำ ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
    10.2 ส่งเสริม สนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่เก่ียวข้อง องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ในการจัดทำระบบกำจัดขยะรวม เพื่อจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ 
 



๑๐ 

 
พันธกิจ ประกอบด้วย 

พันธกิจการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด มีดังนี้ 
1. การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  

การวางแผนพัฒนาการตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ

ประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและ

ภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
4. การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพื่อให้เศรษฐกิจโดยรวมมี ความมั่นคง 
5. การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

            6. บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์
ปรับและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนอย่างท่ัวถึง 

7. จัดระบบป้องกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน      
ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 

  วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
“ เศรษฐกิจพอเพียง  พิทักษ์สิ่งแวดล้อม  ถึงพร้อมวัฒนธรรม  นำสุขอนามัย  ใฝ่ใจการศึกษา  

ร่วมใจสามัคคี  มีส่วนร่วมในการปกครอง ” 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 
 
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  เพ่ิมเติมครั้งที่ 1/2568  และเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2568  ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ าย  ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ . 256 8  (นำข้อมู ลมาจากแผนการดำเนิ น งาน                 
ป ระจำ ปี งบ ประมาณ  พ .ศ . 2 5 6 8 ) งบประมาณ รายจ่ ายป ระจำปี งบ ประมาณ  พ .ศ . 2 5 6 ๘                 
จำนวน ๑0,404,000.00 บาท 

 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา เทศบญัญัติงบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ด้านการสานต่อ
แนวทางพระราชดำร ิ

1. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

16 
 

130,896,๐๐๐ - 
 

- 

2. ด้านการพัฒนา
การศึกษา 
 

๑. แผนงานการศึกษา 
 

๒5 
 

6,795,๐๐๐ ๘ 2,370,00๐ 

3. ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

1. แผนงานการเกษตร 
 

4 
 

๒50,๐๐๐ ๑ 
 

20,๐๐๐ 

4. ด้านการพัฒนาสังคม 1. แผนงานบรหิารทั่วไป 
2. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

20 1,84๐,๐๐๐ 3 65,๐๐๐ 

5. ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 
 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

30 13,425,000 3 476,000 

6. ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 
2. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

253 307,594,675 16 6,428,000 

7. ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา
วัฒนธรรมประเพณี  
และกีฬา 
 

1. แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

19 2,095,000 2 100,000 

8. ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
 

1. แผนงานบรหิารทั่วไป 76 8,991,500 4 690,000 

9. ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

21 2,144,400 3 180,000 

10. ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานการเกษตร 7 429,000 2 75,000 

รวม 471 474,460,575 42 ๑0,404,000 
 
 



๑๒ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการสานต่อแนวทางพระราชดำริ 
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
จำนวน  16  โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ  130,896,๐๐๐  บาท 
     ไม่มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งไม่ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568         
      
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านการพัฒนาการศึกษา 
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
จำนวน  ๒5 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ  6,895,000  บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน ๘ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 32 จำนวนเงินงบประมาณ 4,85๕,88๐ บาท       
คิดเป็นร้อยละ 70.42           
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 17 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 2,039,12๐  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ  68  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 29.58  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏ              
ในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
     
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการพัฒนาการเกษตร 
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
จำนวน  4  โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ  ๒50,๐๐๐ บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน ๑ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25 จำนวนเงินงบประมาณ 20,๐๐๐ บาท       
คิดเป็นร้อยละ 8              
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 3  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 230,๐๐๐  บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 75 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 92 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการพัฒนาสังคม     
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๒๐ โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,84๐,๐๐๐ บาท 
            มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15 จำนวนเงินงบประมาณ 65,๐๐๐ บาท      
คิดเป็นร้อยละ 3.53          
            โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 17 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ ๑,775,๐๐๐  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 85 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 96.47 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาสาธารณสุข    
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๓๐ โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  13,425,000 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10 จำนวนเงินงบประมาณ 476,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 3.54          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  27 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  12,949,000  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 90 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 96.45 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน    
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๒๕๓  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  307,594,675 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.32 จำนวนเงินงบประมาณ 6,428,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 2.08          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  237 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  301,166,675  
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 93.67 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 97.91 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีและกีฬา  
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๑๙  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,095,000 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.52 จำนวนเงินงบประมาณ 100,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 4.77          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  17  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,995,000  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 89.47 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 95.22 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๖๗  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  8,991,500 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.97 จำนวนเงินงบประมาณ 690,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 7.67          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  63  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  8,301,500  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 94.02 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 92.32 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



๑๔ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 9  ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๒๑  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,144,400 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.28 จำนวนเงินงบประมาณ 180,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 8.39          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  18  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,964,400  บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 85.71 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 91.60 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 10  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
จำนวน  ๗  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  429,000 บาท 
           มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.58 จำนวนเงินงบประมาณ 75,000 บาท     
คิดเป็นร้อยละ 17.48          
           โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  5  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  354,000  บาท   
หรือคิดเป็นร้อยละ 71.42 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 82.52 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านการสานต่อแนวทางพระราชดำริ 
  ไมไ่ด้ตั้งโครงการในเทศบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการพัฒนาการศึกษา 
1. ขาดการเสริมสร้าง ความรู้ความเข้าใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแลเด็กโดยไม่ใช้

ความรุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของผู้ดูแลเด็กไปปรับประพฤติ แนวคิด ทัศนคติในการดูแลเด็กต้องใช้
ระยะเวลา และมีการเสริมสร้างแนวคิด หรือเทคนิคการใช้วินัยเชิงบวกไปใช้อย่างถูกต้อง เหมาะสมในชีวิต 
ประจำวัน ซึ่งถือเป็นขั้นสุดท้ายของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   2. พ้ืนที่ขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยให้เด็กมีส่วนร่วมคิด ร่วมวางแผน ปฏิบัติ และ
ประเมินผลตนเอง เครือข่ายนิยมคิด และจัดทำให้เด็กจึงมีความจำเป็นต้องมีการติดตามผลให้คำปรึกษาและสอน
งาน(Coaching) บ่อยครั้งกับเครือข่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุผล 

๓. เพ่ือให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่เด็กและเยาวชนอย่าง
แท้จริง ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดหน่วยงาน และสถานประกอบการ ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ที่แท้จริงของโครงการ  
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาการเกษตร 

๑. ต้นทุนการผลิตสูงและราคาผลผลิตไม่แน่นอน , การขาดแคลนแรงงานและเทคโนโลยี , 
สถาบันเกษตรกรยังขาดความเข้มแข็ง, และเกษตรกรส่วนใหญ่เป็นรายย่อย ซึ่งนำไปสู่ปัญหาอ่ืนๆ เช่น ปัญหา
หนี้สิน, การถูกเอารัดเอาเปรียบ และการใช้ที่ดินอย่างไม่เต็มประสิทธิภาพ  

๒. เกษตรกรส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรรายย่อย ทำให้การรวมกลุ่มเพ่ือพัฒนาการเกษตรเป็นไปได้
ยาก และมีปัญหาหนี้สินในครัวเรือนสูง  



๑๕ 

 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม 

1. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถดำเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัย
สำคัญ ได้แก่ ผู้นำชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ อีกทั้งยังมีบางแห่ง 
ที่ยังดำเนินการไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้านเนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ปัญหาความไม่ปลอดภัย และไม่มีภาคีเครือข่าย 
ตลอดจนเจ้าหน้าที่ต้องระมัดระวังความปลอดภัย 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 

 ๑. ความไม่เสมอภาคในการเข้าถึงบริการสุขภาพ, ทรัพยากรจำกัดและงบประมาณไม่เพียงพอ, 
การกระจายบุคลากรและสถานบริการที่ไม่ทั่วถึง, และภัยคุกคามใหม่ๆ เช่น โรคอุบัติใหม่, การดื้อยา, และปัญหา
จากมลภาวะ 

 ๒. การขาดความร่วมมือและประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ อาจทำให้การดำเนินงานไม่
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

๓. อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ การดูแลสุขภาพ การป้องกันโรคติดต่อหรือมลพิษทางอากาศ
ด้านสาธารณสุขเกี่ยวกับการดำรงชีวิตประจำวัน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถดำเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัย
สำคัญ ได้แก่ ผู้นำชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ อีกทั้งยังมีบางแห่ง 
ที่ยังดำเนินการไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้านเนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ปัญหาความไม่ปลอดภัย และไม่มีภาคีเครือข่าย 
ตลอดจนเจ้าหน้าที่ต้องระมัดระวังความปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาท่องเที่ยว ศาสนาวัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
1. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานโครงการ เนื่องจากค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ

เพ่ิมข้ึนในทุกๆ ปี การฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนภายในตำบล 
รวบทั้งการอนุรักษ์สืบสาน มีข้ันตอนที่ยุ่งยากซับซ้อน และใช้งบประมาณจำนวนมาก 

๒. บริหารจัดการงบประมาณ เรียงลำดับความสำคัญก่อนหลัง การใช้งบประมาณต้องคำนึงถึง
ความคุ้มค่า ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
๑. ขาดการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน การแบ่งงานของส่วนราชการ บุคลากรยังไม่ 

เข้าใจในหน้าที่ของแต่ละตำแหน่ง และขาดความรู้ความเข้าใจ ขาดการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 

๒. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนิน
โครงการ) ในระดับพ้ืนที่เพ่ือให้พ้ืนที่สามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
กลุ่มเป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๑. สาเหตุหลั กจากปัญ หาเศรษฐกิจและสั งคม เช่น  ความยากจนที่ น ำไปสู่ การก่อ

อาชญากรรม ความเหลื่อมล้ำ และการเสื่อมถอยของคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งสะท้อนให้เห็นในรูปแบบต่างๆ เช่น 
การโจรกรรม การทำร้ายร่างกาย และอาชญากรรมอ่ืนๆ ที่ส่งผลให้ประชาชนรู้สึกไม่ปลอดภัย  

๒. ความเหลื่อมล้ำทางสังคม ขาดคุณธรรมจริยธรรม และความเสื่อมถอยของค่านิยมที่ดี 
3. ส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิต เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษา

ความปลอดภัย ติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัย เช่น กล้องวงจรปิด 
 
 



๑๖ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑. การใช้ทรัพยากรอย่างชาญฉลาดเพ่ือประโยชน์สูงสุดในระยะยาว  และลดผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อม สามารถทำได้หลายวิธี เช่น การประหยัดการใช้ทรัพยากร , การนำกลับมาใช้ซ้ำ, การซ่อมแซม,    
การปลูกต้นไม้เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว, การแยกขยะ และการให้ความรู้แก่ประชาชน  

๒. ลดการใช้น้ำและไฟฟ้าโดยปิดเมื่อใช้งาน ใช้ภาชนะที่ใช้ซ้ำได้  เช่น ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก   
ผ้าแทนกระดาษทิชชู นำสิ่งของที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ เช่น การนำกระกาษท่ีใช้แล้วมาทำกระดาษแข็ง  
 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
      2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 ๘ 
เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  อำเภอด่านขุนทด  จังหวัดนครราชสีมา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน   
เก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี   นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.   
2568 (เมื่อวันที่ ๒5 กันยายน พ.ศ. 2567) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
หนองบัวตะเกียด  ได้ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 10  ยุทธศาสตร์  
   

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
                การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8    
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  อำเภอด่านขุนทด จังหวัด
นครราชสีมา  
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        2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น              
(พ.ศ.  2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  กำหนดกรอบการ
ดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลา
ให้เหมาะสมกับของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 

2๑ ตุลาคม 2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพั ฒ นาท้ องถิ่ นต่ อนายก เทศมนตรี ตำบลหนองบั วตะเกี ยด              
เพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2568 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกข้ันตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัว     
ตะเกียด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลหนองบัวตะเกียด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในเทศบาลตำบลหนองบัว
ตะเกียด  เพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568-มกราคม 

2569 

 
  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลหนองบัวตะเกียด  อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของเทศบาลตำบลหนองบัว
ตะเกียด  โดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และ
หรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงาน   
ในภาพรวมดังกล่าว 
 

      2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1   การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและ
ได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ  กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดใน
ขั้นตอน 
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   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของของเทศบาลตำบล
หนองบัวตะเกียด มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
   2.4.4   การสำรวจ (surveys) สำหรับเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดหมายถึง การสำรวจเพื่อ
ประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต เทศบาลตำบล
หนองบัวตะเกียดคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-25๗๐) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา
หรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ได้
กำหนดไว้ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
      2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
    แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น    
แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัว 
ตะเกียด (พ.ศ. 2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568  ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น          
มีทั้งหมด  52 ตาราง 
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
ของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ลงข้อมูลเพ่ือนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 
เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เมื่อวันที่     

26 ตุลาคม 2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2568) รวม  471   
โครงการ  งบประมาณ  474,460,575 บาท  โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ 16 130,896,๐๐๐  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 25 6,795,๐๐๐  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 4 250,000  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 20 1,84๐,๐๐๐  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 30 13,425,000  
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 253 307,594,675  
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 

19 2,095,000 
 

8) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 76 8,991,500  
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

21 2,144,400 
 

10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

7 429,000 
 

รวม 471 474,460,575  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 
โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมฉบับที่ 1/2565   
รวม 62 โครงการ  งบประมาณ  123,448,500 บาท โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ - -  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 7 650,000  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร - -  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม - -  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข - -  
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 23 23,912,500  
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

- - 
 

8) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 27 581,000  
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5 331,000  
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- - 
 

รวม 62 25,474,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 
โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1/2566 (ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567) รวม 70 โครงการ  งบประมาณ  39,543,000 บาท โดยสามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได ้ ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ 2 600,000  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 1 180,000  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร - -  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 3 600,000  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 5 3,150,000  
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 41 30,968,000  
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

2 200,000 
 

8) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 14 3,430,000  
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 2 415,000  
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- - 
 

รวม 70 39,543,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 
 

โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1/2568 (ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) รวม 5 โครงการ  งบประมาณ  500,000 บาท โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์
ได้ดังนี ้

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ - -  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา - -  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร - -  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม - -  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข - -  
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 500,000  
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

- - 
 

8) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี - -  
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน - -  
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- - 
 

รวม 5 500,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 

 
โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2/2568 (ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) รวม 1 โครงการ  งบประมาณ  150,000 บาท โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์
ได้ดังนี ้

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ - -  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา - -  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร - -  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม - -  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 1 150,000  
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - -  
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และกีฬา 

- - 
 

8) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี - -  
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน - -  
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- - 
 

รวม 1 150,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 
การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ 2568  เมื่อวันที่ 25  กันยายน 2567 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
1) ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ -                 -    
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 8 2,370,000 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 1 20,000 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 3 65,000 
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 3 476,000 
6) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 16 6,428,000 
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
และกีฬา 2 100,000 
8) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 4 690,000 
9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 3 180,000 
10) ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 2 75,000 

รวม 42 10,404,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 
สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ   
 เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด มีผลการดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามเทศบัญญัติ ประจำปี
งบประมาณ 2568  (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568)   
 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ

ที่ตั้งไว้     
(บาท) 

โอนเพิ่ม 
โอนลด 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

คงเหลือ  
(บาท) 

ร้อยละ 

1) ยุทธศาสตร์การสานต่อ
แนวทางพระราชดำริ 

- - - - - - 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา 

8 2,370,000 15,000 1,693,582.73 691,412.27 22.77 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเกษตร 

1 20,000 - - 20,000 0.19 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

3 65,000 20,000 85,000 0 0.62 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

3 476,000 - 472,000 4,000 4.57 

6 )  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ด้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

16 6,428,000 - 6,376,500 51,500 61.78 

7) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี  และ
กีฬา 

2 100,000 30,000 92,218 37,782 0.96 

8 ) ยุ ท ธศาสตร์ด้ านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

4 690,000 16,000 672,875.5 33,124.5 6.63 

9) ยุทธศาสตร์ด้านการรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

3 180,000 
 

250,000 
 

329,750 100,250 1.73 

10) ยุทธศาสตร์ด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

2 75,000 - 46,525 28,475 0.72 

รวม 42 10,404,000 331,000 9,768,451.23 966,548.77 - 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



๒๖ 

 
  เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ดำเนินการตามเทศบัญญัติ ทั้งสิ้น  42  โครงการ  รวมเป็นเงิน 10,404,000 บาท  

                                                                                 

รายรับ 68,640,762.02 บาท 

รายจ่าย 57,690,814.46 บาท 

เงินฝากธนาคาร 41,777,219.18 บาท 

เงินสะสม 127,199,248.78 บาท 

   
 

สถานการณ์คลัง ณ วันที่ 30 กันยายน 2568   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 
1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการพัฒนาการศึกษา 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 จัดกิจกรรมวันเด็ก 100,000 - 84,403 
2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ

จ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
45,000 - 23,520 

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ
จ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน 

35,000 - 15,600 

4 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา วัสดุการเรียน
การสอน 

170,000 - 159,732 

5 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ
จ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน 

10,000 - 9,600 

6 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ
จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน 

560,000 - 436,806 

7 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กนักเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

1,450,000 - 950,001.73 

8 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับ
จ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน 

- 15,000 13,920 

รวม 2,370,000 15,000 1,693,582.73 
 
 
2. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านการพัฒนาสังคม 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 108 อาชีพ 30,000 - 30,000 
2 วัยใส ด้วยรัก ไออุ่นรักแห่งครอบครัว 10,000 - 10,000 
3 ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว

พระราชดำริ 
25,000 20,000 45,000 

รวม 65,000 20,000 85,000 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 

 
3. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 รณรงค์ลดขยะมูลฝอยและนำกลับมาใช้ประโยชน์  50,000 - 46,300 
2 พระราชดำริด้านสาธารณสุข 300,000 - 300,000 
3 ปรับปรุงบ่อขยะเทศบาลตำบลหนองบัว 

หนองบัวตะเกียด 
126,000 - 126,000 

รวม 476,000 - 472,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 

 
4. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายถนน 201 

ถึง หนองเกตุ บ้านหนองบัวตะเกียด หมู่ที่ 1 
480,000 - 478,000 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5  
เชื่อมหมู่ที่ 1 ต่อจากโครงการเดิม หมู่ที่ 5 

465,000 - 461,000 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านจะบู หมู่ที่ 9 

334,000 - 332,000 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรหัสสายทาง 
นม.ถ.64-004 สายแยกถนน 201-บ้านห้วยใหม่ 
หมู่ที่ 14 

256,000 - 255,000 

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายรุ้ง  
เปลี่ยนสันเทียะ ถึงบ้านนายไพศาล  ขยันงาน  
บ้านใหม่โนนระเวียง หมู่ที่ 11 

183,000 - 182,000 

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายภายในหมู่บ้าน
หมู่ที ่11 

277,000 - 275,000 

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 12 

418,000 - 416,000 

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลตาปู่บ้าน
ถึงวัดกุดน้ำใส เชื่อมตำบลด่านขุนทด หมู่ที่ 3 

452,000 - 450,000 

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหน้าวัด 
เมืองตะโก หมู่ที่ 15 

441,000 - 440,000 

10 ก่อสร้างถนนหินคลุกจากปั้มน้ำมัน ปตท.  
ถึงถนน นม.ถ. 64-005 หมู่ที่ 10 

478,000 - 472,000 

11 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายกุดบักไล  หมู่ 13 462,000 - 456,000 
12 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านสระขี้ตุ่นเชื่อม 

บ้านใหม่โนนระเวียง 
462,000 - 457,000 

13 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายห้วยไปเชื่อมต่อตำบล
หนองไทร หมู่ที่ 8 

462,000 - 456,000 

14 ก่อสร้างถนนหินคลุกเส้นสามแยกไร่นายสิริศักดิ์ 
สระขุนทด ถึงบ่อขยะเก่า หมู่ที่ 7 

447,000 - 442,000 

15 ก่อสร้างฝายน้ำล้นคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านดอนมุกมัน หมู่ที่ 4 

370,000 - 369,000 

16 วางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 
กลางบ้านทั้ง 2 ฝั่งทาง หมู่ที่ 2 

441,000 - 435,000 

รวม 6,428,000 - 6,376,500 
 



๓๐ 

 
5. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 7 : ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 จัดงานประเพณีท้องถิ่นอำเภอด่านขุนทด 40,000 30,000 45,648 
2 แห่เทียนเข้าพรรษา 60,000 - 46,570 

รวม 100,000 30,000 92,218 
 
 
6. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 8 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 จัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภา

เทศบาล 
600,000 6,000 590,105.50 

2 ฝึกอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง และ
เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำหน่วยเลือกตั้ง
สมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีตำบล 
หนองบัวตะเกียด 

35,000 10,000 43,470 

3 พัฒนาบุคลากรและการจัดกิจกรรมด้านคุณธรรม 
และจริยธรรมสำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล พนักงานครู พนักงานจ้างเทศบาลตำบล
หนองบัวตะเกียด 

30,000 - 15,300 

4 จ้างที่ปรึกษาวิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ  25,000 - 24,000 
รวม 690,000 16,000 672,875.5 

 
 
7. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 9 : ด้านการรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านสาธารณภัย 
150,000 250,000 302,865 

2 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 20,000 - 16,885 
3 ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ 
10,000 - 10,000 

รวม 180,000 250,000 329,750 



๓๑ 

 
8. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร 50,000 - 22,100 
2 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้และ

สิ่งแวดล้อมตามพระราชดำริ 
25,000 - 24,425 

รวม 75,000 - 46,525 
 
 
รายจ่ายค้างจ่าย 2567 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากไร่นายทอน 

ถึงไร่นายสนับ หมู่ที่ 7 
219,000 - 219,000 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยกลางบ้าน 
บ้านโคกน้อย หมู่ที่ 7 

241,000 - 241,000 

3 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านนายเฉลิมวุฒิ  
ถึงวัดกุดน้ำใส หมู่ที่ 3 

347,000 - 347,000 

4 วางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน
หนองกระเทียมใต้  หมู่ที่ 5 

300,000 - 300,000 

5 ก่อสร้างท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 105,500 - 105,500 
6 ปรับปรุงสวนสาธารณะเทศบาลตำบล 

หนองบัวตะเกียด 
70,000 - 70,000 

7 ปรับปรุงบ่อขยะเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 398,000 - 398,000 
รวม 1,676,500 - 1,676,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 
เงินสะสม  จำนวน  15  โครงการ 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 ก่อสร้างถนนหินคุลกสายหมู่ที่ 5 เชื่อมบ้านโค้งตะคร้อ 

หมู่ที ่6 
420,000 419,000 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายตู้  หมู่ที ่10 141,000 140,000 
3 ก่อสร้างถนนหินคลุก สายหมู่ที่ 13 เชื่อมตำบล 

โนนเมืองพัฒนา 
210,000 209,000 

4 ก่อสร้างถนนหินคลุกเชื่อมหมู่บ้านหมู่ที่ 9  
ถึง หมูท่ี ่8 หมู่ที ่9 

210,000 207,000 

5 ก่อสร้างถนนหินคลุก สายหมู่ที่ 5 เชื่อม หมู่ที่ 15 203,000 202,000 
6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายเชื่อม  

บ้านจะบู หมู่ที่ 9 
169,000 168,000 

7 ก่อสร้างถนนหินคลุก สายหมู่ที่ 12 เชื่อม หมู่ที่ 11  
หมู่ที่ 12 

210,000 208,000 

8 ก่อสร้างถนนหินคลุก สายแยกไร่นายสันต์ ถึงไร่  
นายพล  หมู่ที่11 

210,000 209,000 

9 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านดอนมุกมัน 
เชื่อมตำบลด่านขุนทด หมู่ 4 

357,000 355,000 

10 ก่อสร้างถนนหินคลุกสายแยกโรงอิฐบล็อก เชื่อม หมู่ที ่1 
หมู่ที ่15 

154,000 151,000 

11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายถนน 201  
ถึงหนองเกตุบ้านหนองบัวตะเกียด 

411,000 409,000 

12 ก่อสร้างถนนหินคลุก จากฝายไปนาไกล หมู่ที่ 6 217,000 216,000 
13 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนางปทุม  

ถึงนางสาสี่ หมู่ที่ 10 
89,000 76,811.62 

14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายรอบบึง หมู่ที่ 10 255,000 254,000 
15 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 เชื่อม หมู่ที่ 10 348,000 347,000 

รวม 3,604,000 3,570,811.62 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปี 2568 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
 (บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 
1 พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านด้วยพลังงาน

แสงอาทิตย์ หมู่ที่ 1 บ้านหนองบัวตะเกียด 
500,000 471,500 

2 พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ หมู่ที่ 10 บ้านหนองบัวตะเกียดหมู่สิบ 

500,000 466,000 

3 พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ หมู่ที่ 12 บ้านสามกลุ่มพัฒนา 

500,000 469,000 

4 พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ หมู 6 บ้านสระข้ีตุ่น 

500,000 472,000 

รวม 2,000,000 1,878,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๔ 

 

บทที่ 3 

 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  

  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้
คะแนนของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ
นั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่
กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีเท่านั้น) รายละเอียด  ดังนี้ 
 ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
  1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ     20 คะแนน 
  3. ยุทธศาสตร์        60 คะแนน 
      3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 5 คะแนน 
      3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  5 คะแนน 
      3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs   5 คะแนน 

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด    5 คะแนน 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร   5 คะแนน 
           ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  5 คะแนน 
     3.7 วิสัยทัศน์      5 คะแนน 
     3.8 กลยุทธ์      5 คะแนน 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์    5 คะแนน 
     3.11 แผนงาน     5 คะแนน 
     3.12 ความเชื่อมโยงของงานยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

                   รวม   100 คะแนน 
     คณะกรรมการติดตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  

 
     
 
 
 
 
 



 
๓๕ 

 

แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน ลักษณะภูมิประเทศ/อากาศ/ดิน/แหล่ง
น้ำ ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น จำนวนประชากร และช่วงอายุ ฯลฯ 
 

20 
(5) 
 

 
(5) 

 
5 
 
 

5 

 (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น ผลิตภัณฑ์ชุมชน ฯลฯ 
 

(5) 
 
 

(5) 

5 
 
 

5 

 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคม การไฟฟ้า การประปา ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5) 
 

(5) 

5 
 

5 

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ 
ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ หรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้
ปัญญาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 
 

(5) 

5 
 

5 

 



 
๓๖ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์    
และศักยภาพ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยงความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom – up/Top - down) 
 

(5) 5 

 (2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
 

(5) 
 

5 

 (3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ของครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ การ
พัฒนาอาชีพ กลุ่มทางสังคม และกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป ฯลฯ 
 

(5) 
 
 
 

(5) 

5 
 
 
 

5 

 (5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand/Global Demand และ 
Trend 
 

(5) 5 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๗ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์ 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ
20 ปี (พ.ศ. 2561 – 
2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

60 
(5) 
 
 

 
5 

    3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 
 

5 

    3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development  
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 
 
 
 
 

5 

    3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 5 

    3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 5 

    3.6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความสอดคล้อง
เกี่ยวกับสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐาน สภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหา การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่
และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 5 



 
๓๘ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
    3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี

ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห้นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 
 
 

 
 
 
 

5 

    3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จดใด หรือกำลังทำอะไรอยู่ 
แล้วในอนาคตต้องการจะพัฒนาอย่างไร 
 

(5) 
 

5 

    3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดชัดเจนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 
 
 
 
 

5 

    3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่นำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เกิดขึ้นจริงหรือมีอยู่จริง สิ่งใดท่ี
จะพัฒนาให้สำเร็จได้ 
 

(5) 5 

    3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์ให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตาม
วิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
จะเกิดขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
และถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 
 

(5) 5 

 



 
๓๙ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
    3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจากยุทธศาสตร์ทุก
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 
– 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร 
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องยุทธศาสตร์
ระดับมหภาค 
 

(5) 
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รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๔๐ 

 

การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้
คะแนนของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ
นั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่
กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีเท่านั้น) รายละเอียด  ดังนี้ 

ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
  1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา      10 คะแนน 
  2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 คะแนน 
  3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 คะแนน 
  4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา         5 คะแนน 
  5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     30 คะแนน 
      5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   5 คะแนน 
      5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
      5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน 5 คะแนน 
            นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

     5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ 5 คะแนน 
           งบประมาณ 
     5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับ  5 คะแนน 
           วัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
           และวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
 6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี   35 คะแนน 

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
          งบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
          งบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 

      6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
            งบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
             อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
           งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
           งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
           ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
           และภูมิปัญหาท้องถิ่น  
 
 



 
๔๑ 

 

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
           งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน 
           โครงสร้างพื้นฐาน 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำ  5 คะแนน 
           งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน 
           บริหารจัดการน้ำ 
         รวม   100 คะแนน 
 

แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถาณการณ์
การพัฒนา 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชน
ต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

10 
(5) 
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 (2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน 
ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 
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2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมท่ีมี
การใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์
วัสดุ งานต่าง ๆ ว่าผลผลิตเปน็ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายไว้หรือไม่ จำนวนการที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการ
ได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
5 



 
๔๒ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบของ

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
ที่ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถติ เป็นต้น 
 

(5) 
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3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
คือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนและเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ และ
ประชาชนพึงพอใจจากการพัฒนาท้องถิ่น การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ เป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลัก
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

10 
(5) 
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 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบของ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
ที่ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึง
พอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถติ เป็นต้น 
 

(5) 5 

4. ยุทธ์ศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงานและงานที่จะ
ดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
โดยนำไปจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 
 

(5) 5 

 
    
 



 
๔๓ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
 

(5) 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
    5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้ว
เข้าใจได้ว่าต้องการพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะ
ดำเนินการนั้นจะเกิดขึ้นอย่างไรในอนาคต 
 

(5) 
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    5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจนตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ หลักการ
เหตุผล และวิธีการดำเนินงาน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง และจะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม
การจัดทำโครงการ 
 

(5) 5 

    5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่
ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย ชัดเจนระบุจำนวนได้ 
กลุ่มเป้าหมายคือใคร มีผลผลิตอย่างไร พ้ืนที่
ดำเนินงาน และระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 

(5) 5 

 
 
 
 
 



 
๔๔ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
    5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาม
หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณการราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประ
จักษณ์ การประมาณราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
(2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ  
    - ความประหยัด 
    - ความมีประสิทธิภาพ 
    - ความมีประสิทธิผล 
    - ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น
นำไปสู่การยุติธรรม 
    - ความโปร่งใส ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
 

(5) 
 

 
 

5 

    5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ ใช้บอก
ประสิทธิผล/ประสิทธิภาพได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่จะได้รับ (คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร 
 

(5) 
 
 
 

5 

    5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ผลที่ได้จะต้อง
เทียบเท่าหรือมากกว่าวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
    - มีความเป็นไปได้และความเฉพาะเจาะจง 
    - วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
 

(5) 5 



 
๔๕ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
         - ระบุสิ่งที่ต้องดำเนินการได้อย่างชัดเจน และ

เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ 
    - เป็นแหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
    - บอกเวลาได้ 
 

(5) 
 

 
 

5 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
    6.1 โครงการพัฒนา
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไป
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะจำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ตั้งไว้ 
 

 
 
 

(5) 
 
 
 

 
 
 

5 

    6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือเป็นการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน
ในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 5 

    6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริการ
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริการจัดการ
อนุรักษ์หรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 5 

 
 
 
 
 
 
 



 
๔๖ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
    6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับ 
สุขภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 
 

 
 

5 

    6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่าย เกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 
 

5 

    6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่าย เกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 
 

5 

    6.7 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่าย เกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ตั้งไว้ 
 

(5) 
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รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
 



 
๔๗ 

 

 

 

บทที่ 4  

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

  ด้วยรัฐธรรมนูญ  มาตรา 253 กำหนดให้  อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น       
เปิดเผย ข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมี
ส่วนร่วม ด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการ จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง          
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย    
การจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดจึงขอประกาศผลการ
ดำเนินงาน การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและ
กำกับการบริหารจัดการ เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 

 เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ            
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลหนองบัวตะเกียด เป็นตำบล
ขนาดกลางที่มี ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิต
ตามแบบพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ประชาชนมีสุขภาพร่างกายและใจที่แข็งแรง เยาวชน
อยู่ในระบบการศึกษาอย่างเท่าเทียม ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะ ความเป็น
ที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
“ เศรษฐกิจพอเพียง  พิทักษ์สิ่งแวดล้อม  ถึงพร้อมวัฒนธรรม  นำสุขอนามัย   

ใฝ่ใจการศึกษา  ร่วมใจสามัคคี  มีส่วนร่วมในการปกครอง ” 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๘ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

  เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  มีลักษณะที่ตั้งส่วนใหญ่เป็นชุมชนที่มีประชากรอาศัยอยู่
ค่อนข้าง หนาแน่น คาดว่าจะมีสัดส่วนการขยายตัวของชุมชนมากขึ้นและจะมีปัญหาด้านอ่ืน ๆ ตามมา จึงได้
ริเริ่มกำหนด นโยบายในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน โดยการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใน
การดำรงชีวิต การให้บริการอ่ืนและกำหนดนโยบายเริ่มต้นให้ชุมชนสงบสุขน่าอยู่ โดยเฉพาะปัญหาสิ่งแวดล้อม
ในด้านขยะมูลฝอยรวมตลอดถึงการส่งเสริมการศึกษาให้คนมีความรู้มีคุณภาพ โดยกระบวนการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี  

  เพ่ือนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด  จึงได้กำหนด
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาหลักที่ดำเนินการให้ประสบความสำเร็จ 9 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการพัฒนาการศึกษา 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนาการเกษตร 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านการพัฒนาสังคม 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  6. ยุทธศาสตร์ที่ 7 : ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
  7. ยุทธศาสตร์ที่ 8 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  8. ยุทธศาสตร์ที่ 9 : ด้านการรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 

9. ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 เป้าประสงค์ 

  1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนภายในชุมชนเป็นช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร   
และเป็นศูนย์กลางสารสนเทศด้านต่างๆ ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนทุกวัยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน 

  2. เพ่ือส่งเสริมชุมชนทางด้าน สวัสดิการสังคม ความเข้มแข็งของชุมชนที่พ่ึงพาตนเองได้  
ความสงบเรียบร้อยภายในสังคม การอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น ตลอดจนกิจกรรมทางศาสนาต่าง ๆ 

  3. เพ่ือให้ชุมชนมีสุขอนามัยที่ดี ซึ่งจะนำไปสู่การมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและควบคุม 
ป้องกันโรคติดต่อ โรคระบาดต่างๆ ที่จะเกิดข้ึนในชุมชน 

  4. เพ่ือก่อสร้างและซ่อมแซมบำรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด 
ให้มีความสะดวกและได้มาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืน ๆ ให้ประสบความสำเร็จโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ง ด้านคมนาคมขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และด้านความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 

  5. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มเห็นคุณค่า และร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ของชาติและท้องถิ่น อันเป็นมรดกของชาติไม่ให้สูญหายไปขยายขอบเขตการมีส่วนร่วมทางวัฒนธรรม รณรงค์
ให้ประชาชน เอกชน ตลอดจนหน่วยงานของรัฐเห็นความสำคัญของประเพณี และวัฒนธรรมไทย นำไปสู่การ
ประสานงาน การบริการความรู้ ตลอดจนการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม  
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  6. เพ่ือให้การบริหารกิจการท้องถิ่นเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เกิดการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ สนองต่อนโยบายของรัฐ  และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  7. เพ่ือการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย (อัคคีภัย อุทกภัย วาตะภัย) ส่งเสริมสนับสนุน
การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติด รวมไปถึงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

  เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67 – กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้องและ 
บรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการ 
ติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

  1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาของ เทศบาลตำบลหนองบั วตะเกียด 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียด ควรมีเสนอการ
กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือก 
ที่หลากหลาย  

 2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการ     
วัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งถัดไป 

 3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น   
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็น   
ที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมา
กำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 4. ผู้ บ ริหารควรเร่ งรัดให้ มี การดำเนิน โครงการในช่วงต้นปี งบประมาณ มากกว่า               
การทำโครงการโครงสร้างพ้ืนฐานที่ ใช้ งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้                
สิ้นปีงบประมาณ เทศบาลตำบลหนองบัวตะเกียดจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน  

 5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้  
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา  
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ  
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 




