
 

รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการ 

เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
เทศบาลต าบลหนองบัวตะเกียด 

รอบ ๖ เดือนแรก ประจ าปี ๒๕๖๖ 

 
 

เทศบาลต าบลหนองบัวตะเกียด 

อ าเภอด่านขุนทด  จังหวดันครราชสีมา 
 



  จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งมีประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไข ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ และเทศบาลต าบลหนองบัวตะเกียด ได้ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องในรอบ ๖ เดือนแรก  
(ตุลาคม ๒๕๖๕ -มีนาคม ๒๕๖๖) ดังนี้ 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ผลการด าเนินงาน 
๑. ก าหนดคู่มือการขออนุญาต 
ในการยืมทรัพยส์ินของราชการ 
 
 
 

- ประชาสัมพันธ์ภายใน  
และเผยแพร่ให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
เพื่อใหบุ้คลากรได้รบัความสะดวกใน
การยืมทรัพยส์ินของราชการ 

- ประชุมช้ีแจงคู่มือการขออนญุาต
ในการยืมทรัพยส์ินของราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างทราบ เมื่อวันที่  
๖ มกราคม ๒๕๖๖ 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์ติด
บอร์ดประชาสัมพันธ์หน้าที่ท าการ
เทศบาล 

๒. ก าหนดคู่มือการขออนุญาต 
ในการยืมทรัพยส์ินของราชการ 

- ระบุข้ันตอนและแนวทางการขอ
ยืมทรัพยส์ินของทางราชการ เพือ่ให้
บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
และก าชับใหม้ีการขออนุญาตในการ
ยืมทรัพยส์ินอย่างถูกต้อง 
- ประชาสัมพันธ์คู่มือการขออนญุาต
เพื่อสร้างความเข้าใจให้แกบุ่คลากร
ภายในหน่วยงานทราบ 

- ประชุมช้ีแจงคู่มือการขออนญุาต
ในการยืมทรัพยส์ินของราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างทราบ เมื่อวันที่  
๖ มกราคม ๒๕๖๖ 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์ติด
บอร์ดประชาสัมพันธ์หน้าที่ท าการ
เทศบาล 

๓. ก าหนดคู่มือการขออนุญาตใน
การยืมทรัพยส์ินของราชการ 

- ระบุข้ันตอนและแนวทาง การขอ
ยืมทรัพยส์ินของทางราชการ พรอ้ม
ทั้งประชาสมัพันธ์ภายใน และ
เผยแพร่ใหบุ้คลากรภายใน
หน่วยงานได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

- ประชุมช้ีแจงคู่มือการขออนญุาต 
ในการยืมทรัพยส์ินของราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้างทราบ เมือ่วันที่  
๖ มกราคม ๒๕๖๖ 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์ติด
บอร์ดประชาสัมพันธ์หน้าที่ท าการ
เทศบาล 

๔. ปรับปรงุ พัฒนาคุณภาพ
ด าเนินการตามมาตรการสง่เสรมิ
คุณธรรมและความโปรง่ใส 

- จัดท ารายงานผลการส ารวจความ
พึงพอใจในการใหบ้รกิาร 
 

- ด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ส ารวจความพงึพอใจในการ
ให้บรกิารและประชาสมัพันธ์ผ่าน



 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปีโดยเผยแพรผ่่านทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ทางเว็บไซตเ์ทศบาลฯ 
- ด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปีโดยเผยแพร่ผ่าน
ทางเว็บไซตเ์ทศบาลฯ 

๕. เปิดโอกาสใหบุ้คคลภายนอกเข้า
มามีส่วนร่วมในการด าเนินการตาม
ภารกิจของหน่วยงาน 

- ส่งเสริมการมสี่วนร่วมให้
บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรม/โครงการต่างๆ ของ 
เทศบาลฯ 

- จัดประชุมสภาเทศบาลฯ
ประจ าเดือนโดยมีบุคคลภายนอก
ได้แก่ ผู้น าชุมชน แม่บ้าน อสม.
ประธานชมรมผูสู้งอายุ ฯลฯ เข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดท า โครงการ
จัดท าแผนงานโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

๖. ตรวจสอบความถูกต้อง และ
ครบถ้วนตามองค์ประกอบการ
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร เช่น ข้อมูล
ปัญหา อปุสรรคหรือข้อเสนอแนะ 
หากไม่มีข้อมูลช้ี ให้ช้ีแจงว่าไม่ม ี

- แจ้งให้ทุกส่วนราชการตรวจสอบ
ความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมลู
ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

- ประชุมช้ีแจงท าความเข้าใจให้
พนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างก่อนด าเนินการเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสาร ให้ตรวจสอบความถูกต้อง
และครบถ้วนตามองค์ประกอบ  
เมื่อวันที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๖ 

 


